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Pod'akovanie

Dakujeme za vasu podporu. Dakujeme, 7e nam fandite a drZite palce. Dakujeme za

napomenutia a konstruktivnu kritiku.

Dakujeme tebe, drahy dobrovolnik, za tvoj ¢as, nAmahu, ochotu, vytrvalost, za rozdavajticu sa
lasku, za tvoj nazor a pohlad na vec. Si pre nas vzacny, sme za teba vda¢ni a vazime si tvoju

sluZzbu. Dakujeme.

Dakujeme

nasim spolupracovnikom, podporovatelom a donorom. Bez vas a vasej vernej pomoci by sme
nemohli zrekonStruovat interiér centra, inStalovat zabezpecCovaci systém, nadalej
prevadzkovat Nizkoprahové centrum Jordan a organizovat tol'ko aktivit pre deti a mladych tu

v Jelsave.

Dakujeme, Ze sa kvoli detom v Jel3ave uskromiujete. Dakujeme za vaSe srdcia ochotné

darovat.

Tim pracovnikov MZ YMCA

Revica




Nizkoprahové centrum Jordan

V roku 2011 sme otvorili Nizkoprahové centrum Jordan pre romske deti a mladych v Jelsave.
Tym sme vytvorili bezpecny priestor a titocisko, v ktorom deti a mladi mézu travit svoj volny
Cas bez toho, aby boli ohrozovani a mohli sa postupne rozvijat.

Za zadkladna potrebu nasSich klientov (Castokrat deti v ohrozeni) pokladdme vytvaranie
bezpecného a rozvojového prostredia, aby sme im poskytli priestor pre formovanie ich

osobnosti a zAroven umoznili ich rast.

Nevyhnutné je:
» postupne scelovat osobnost deti
 rozvijat ich integritu osobnosti
* budovat ich narodnostné povedomie, co zabezpeci pocit stabilizacie a vytvori bezpecné

vnutorné prostredie na dalSie vzdelavanie.

Pre dospelych klientov poskytujeme:
» duchovné poradenstvo

» zakladné sociadlne poradenstvo

Na konci roku 2019 sme zamestnavali v Nizkoprahovom centre Jordan v JelSave 2 zamestnan-

cov na plny pracovny avizok. Do vedenia aktivit Nizkoprahového centra Jordan je aktivne

zapojenych 20 dobrovolnikov zJelsavy a blizkeho okolia, ako i traja zahrani¢ni dobrovolnici.




Miestne zdruzenie YMCA Revtica
a jeho poslanie

Miestne zdruzenie YMCA Revica (dalej MZ YMCA Revtca) ako stcast celosvetového hnutia
YMCA (Young Mens Christian Association — Krestanské zdruzenie mladych I'udi) a kolektivny
élen YMCA na Slovensku je krestansky orientované, dobrovolné, nepolitické a
nekonfesionalne zdruZenie, ktorého tulohami st sluzba a pomoc mladym l'udom pre
harmonicky rozvoj telesnej, duSevnej a duchovnej zloZky ich osobnosti. Pri svojej praci
vychadza z krestanskych idedlov a nadvizuje na doméce i zahrani¢né kultirne a historické

tradicie.

Starostlivost zdruzenia zahina vSetkych mladych Tudi bez ohl'adu na povod, pohlavie, rasu,
narodnost, nibozenské vyznanie, socialno-spolocenské postavenie a politické presvedcenie.
MZ YMCA Revica chce uplatnovat v praktickom Zzivote jednotlivcov, spolo¢nosti i narodov

krestanské idey ako nepostradatelny zdroj duchovnej a mravne;j sily.

Prihlasuje sa k takzvanej Parizskej baze, ktora bola prijata Svetovou alianciou YMCA v Parizi v

roku 1855 a znie:

~Krestanské zdruzenie mladych muzov (I'udi) sa snazi zdruzovat mladych muzov
(Tudi), ktori podla evanjelia povazuja Jezisa Krista za svojho Boha a Spasitela, tizia byt
jeho ucéenikmi vierou, Zivotom a usiluji sa o rozsirenie Jeho kralovstva medzi mladymi

Tudmi.”




YMCA Revtica od svojho vzniku v roku 1997 p6sobila v nasledujicich oblastiach:

Klub Priekopnik a Klub pre deti z ulice — Rozvoj Zivotnych zruc¢nosti, ako je komunikacia,
asertivita, empatia, Ucta, tolerancia, pravidla preZitia v prirode. Dalej $tudovali bibliu,
rozvijali kritické myslenie a to vSetko prostrednictvom spolo¢nych hier a aktivit.

Socidlne programy - Navstevy Detskych domovov v Ratkovej, Hnusti a v Hrachove.

Vzdelavacie programy - S americkymi lektormi z EGT v Tisovci sme zabezpecovali jazykové
kurzy pre obyvatelov Revicej a okolitych obci.

Tabory a vikendové pobyty - Pre deti a mladych sme zorganizovali velké mnoZstvo

tematickych tdborov a vikendovych podujati.

V roku 2011 sme poziadali o vlastni pravnu subjektivitu a zriadili sme Nizkoprahové centrum

Jordan v Jelsave.




Predstavitelia a organy Miestneho
zdruzenia YMCA Revuca

Statutarnymi zastupcami Miestneho zduZenia YMCA Reviica st fyzické osoby zastavajtice
funkcie predsedu vyboru a lokalneho sekretara zdruZenia.
Najvy$Sim orgdnom Miestneho zdruzenia YMCA Revtca je snem.

Snem sa schadza aspon raz za rok.V obdobi medzi snemami koordinuje ¢innost zdruzenia

vybor.
Predseda vyboru: = DusSan Baris Kontrolnt funkciu vykonava
Clenovia vyboru: Mgr. Dana Hrivnakova Revizna komisia: Miroslav Vdoviak

Jarmila Vdoviakova Dasa Chovankova

Viera Svejkovska
Lokalny sekretar: Mgr. Miroslav Hrivnak
Socidlny pracovnik: Mgr. Diana Hrivnhakova

Psychologicka: Mgr. Alexandra Hazlingerova

Mentorka lokalnych dobrovolnikov:  Tamara Mellenova

Pomocny pracovnik: Sona Hlavacova




Charitativna pomoc

Potravinova pomoc

V spolupraci s Potravinovou bankou Slovenska, Mestom Jelsava, Spolkom
Cerveného kriza v JelSave, Centrom komunitného organizovania a
Hypermarketom TESCO v Revicej, distribuujeme obyvatelom JelSavy
potravinovii. pomoc. Pomoc je urcend obyvatelom v nepriaznivej Zivotnej

situdcii.

Pomoc s oblecenim

Vdaka mnohym darcom mézeme pomahat obyvatelom JelSavy aj formou
poskytovania pouZitého oblecenia. Tato pomoc realizujeme v spolupraci so
Spolkom Cerveného kriZa v Jelsave. Pomoc je uréena obyvatelom v nepriaznivej

Zivotnej situacii.




Aktivity

Praca s dobrovolnikmi
Tento rok sa v nasSej praci stal zlomovym. Po niekolkych rokoch prace s detmi, mladymi ludmi,
ale aj dospelymi, sme si uvedomili, Ze naSu najviéSiu podporu v tejto chvili potrebuji

predovsetkym lokalni dobrovolnici.

Nasi lokalni dobrovolnici sa v jednom momente stali vedicimi niektorych aktivit, stali sa
podporou pre deti a mladych navsStevujacich aktivity, stali sa zodpovednymi za dianie v
nizkoprahovom centre. Dobrovolnici v nizkoprahovom centre st I'udia z komunity, ktori maja
zdujem zmenit situdciu a pomoct komunite uvedomit si, Ze kazdy jeden z nids moéze urobit
nieco pre druhého. Vdaka tomuto uvedomeniu sa stali v dobrovolnickej sluzbe omnoho
aktivnejsi a zodpovednejsi. Ich aktivnhe zapojenie pre YMCA Revica znamenalo obrovské

poZehnanie , ale tiez novi zodpovednost za ich rozvoj, vzdelavanie a podporu.

Preto sme sa rozhodli, Ze zniZime pocet priamych aktivit, aby sme mohli viac ¢asu venovat
podpore nasich dobrovolnikov. Hladali sme oblasti, v ktorych by si priali a potrebovali rast.
Snazili sme sa najst spésoby , ako im poskytnat ¢o najvacsi priestor pre ich osobny rozvoj a
podporu. V priebehu hladania a nastavovania systému podpory a vzdelavania sme si
uvedomili, Ze na to sami nestac¢ime. Potrebovali sme niekoho, kto bude moct s dobrovolnikmi
nadviazat vztah, niekoho, kto sa im bude intenzivne a systematicky venovat a kto tu pre nich
bude kaZzdy den. Prave v tej dobe nam Pan Boh poslal vyzvu na projekt z Norskych fondov.
Jeho pisanie pre nas bolo vyzvou, ale Pan ho pozZehnal a vdaka nemu sme mohli zamestnat

mentora pre naSich lokalnych dobrovolnikov.

Tymto projektom sme chceli podporit ich rozvoj a vzdelavanie sa v preberani zodpovednosti
v centre, ale aj v komunite. Zameriava sa na vzdelavanie naSich dobrovolnikov, aby vedeli
budovat seba, svoj tim a potom rozvijat svoje okolie a I'udi v nom. Cielom projektu je naucit sa
hovorit o svojich napadoch a myslienkach, naucit sa ich zdielat, nebat sa ziadat o pomoc a
spolo¢ne hladat rieSenia. Taka zmena vobec nebola l'ahka pre nasich dobrovolInikov, velakrat
sa stalo to, Ze kvoli ich aktivite boli odmietnuti a vysmiati zo strany rodiny ¢i kamaratov. Citia
obrovsky tlak pasivnej komunity a bojuji s odmietnutim a nepochopenim dodnes. Napriek
tomu sa nevzdavaja a pokracuji v projekte a vo svojej aktivite v komunite. V tom im pomaha
mentor, ktory je cez projekt zamestnany. On ich dennodenne sprevadza, motivuje a
povzbudzuje k zmene a vytrvalosti. Je pre nich pozitivnhym vzorom, ktory im vysvetl'uje tilohy
tak, aby im boli zrozumiteIné. Pomaha im prechadzat aktivitami projektu ako su:

teambuilding, konferencie, diskusné féra, a séria videi ,Nie je nam to jedno*.



Aktivity realizované v ramci projektu ,Jeden za vSetkych, vSetci za komunitu™:

Teambuilding
Teambuilding je aktivita, v ktorej dobrovolnikov vedie odborny lektor, pomaha im lepSie
spoznat seba a tim, s ktorym pracuju, rozsirit obzory, ako sa zapojit v komunite a vylepsSuje im

pohlad v mozZnostiach ovplyvnit komunitu svojim aktivnym konanim.

Konferencia
Konferencie maja za tlohu odbtravat predsudky a bariéry medzi dobrovolnikmi a lokalnymi
autoritami. Obe strany maji moznost predstavit svoje ciele a problémy na ktoré narazajua, aby

ziskali lepsi nadhlad a vnimanie svojho okolia.

Diskusné forum
Diskusné fora su aktivity v ktorych dobrovolnici maji moznost sa stretnit s lokalnymi
autoritami, predlozit aktualnu tému, s ktorou zapasia, diskutovat spoloc¢ne a hladat rieSenia
pre dany problém.

Videa ,Nie nam to jedno”

Séria videi ,Nie je ndm to jedno" - tato aktivita ma za ciel aktivizovat nasich dobrovoInikov a
naucit sa motivovat a ovplyviiovat komunitu prostrednictvom socidlnych sieti k aktivizacii v
meste. M4 za tilohu ukazat komunite, Ze nasim dobrovolnikom nie je jedno, ¢o sa v meste deje
a ukazat im, Ze vedia s tym nieco spravit. Takto dokdZzu motivovat a ovplyvinovat komunitu,
aby nebola l'ahostajna, ale aby zacala aj ona konat. Prostrednictvom tohto projektu sme si

uvedomili a jasne videli, Ze pokial ddme niekomu priestor pre realiziciu, dostato¢nu podporu

avieru, ze to dokaze, dokaze skutocne Gizasné veci.




Nasi dobrovolnici maji odborné a osobné vedenie, maji podporu v mentorovi, v ramci Skoleni
maja lektora, ktory ich dokadze viest spravnym smerom a vdaka tymto zlozkam su
zodpovednejsi, aktivnejsi, a odhodlanejsi pomahat druhym a ovplyvinovat dianie v komunite.
NasSou tulohou ich je nadalej v tomto podporovat, motivovat a verit Ze nas Boh vo vSetkom

bude viest a Ze nas spoloéne usmerni ku svojmu cielu.

Projekt je zmena - ihrisko

V dnoch 27.-29.9.2019 sa dobrovolnici YMCA v JelSave zicastnili na projektovom stretnuti
~Projekt je zmena“ v Osrbli, kde sa ucili tvorit malé projekty. Vysledkom tohto stretnutia bol
vypracovany projekt na obnovenie detského ihriska v JelSave na MniSanskej ulici. Na tomto
Skoleni sa dobrovolnici uéili zodpovednosti, rozdeleniu 1loh, timovej spolupraci
akomunikacii, tvoreniu finanéného rozpoctu, logickému mysleniu a mnoho dalsich veci, ktoré
potrebovali na pisanie projektu. Na obnoveni ihriska spolupracovali s mestom JelSava,
mestskymi sluzbami a socidlnym podnikom. Pocas realizicie dobrovolnikov sprevadzal
mentor, ktory im pomahal prekonavat tazké prekazky a situacie pocas realizacie. Pre nich to
bolo nieco nové, pracne a narocné, ale zvladli to kvéli tomu, Ze boli vedeni tizbou poméct a
urobit nieco pre svoje okolie. Uvedomili si, Ze je ve'mi nebezpecné pre deti, aby volny cas
travili na ulici. Chceli im zabezpecit bezpecné miesto na hranie a rozvijanie sa. Vedeli, Ze
musia nieco s tym urobit, tak sa pustili do niecoho pre nich neznameho a velmi naro¢ného.
Boli odhodlani sa za deti postavit, lebo vedeli, Ze nikto iny to nespravi. Pre dobrovolnikov bolo
velmi délezité im pomédct, lebo vedeli, Ze na to deti nemaji a zasltzia si vyrastat a mat
moznosti ako vSetky ostatné deti. Thrisko bolo obnovené ako vysledok prace a motivacie
naSich dobrovolnikov. Bez dobrovolnikov, ktori boli ochotni odcestovat, ucit sa nové veci,
prekonéavat strach a byt odvazni, by nasa praca a vedenie nemali vyznam. Sme za nich velmi

vdacni.
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Ten-sing
Ten-sing, Tanecny a divadelny krazok, Art-time:
Vymenované aktivity si zamerané predovSetkym kreativne a umelecky. Deti tu moézu

realizovat svoju kreativitu, pouzivaja svoju fantaziu a vytvarné umenie.
»,Venuju sa hudbe, spevu a ucia sa hrat na hudobné nastroje."

Preventivne programy

Klub hier, Dievéenska a chlapcenska skupinka, cajovna:

Cielom preventivnych programov je ukazat detom, ako sa daja riesit rozne situicie a hladat
ich rieSenia. Uc¢ime deti travit cas bezpe¢nym spésobom. Snazime sa im ukazat, ako bezpecne

spracovat svoje emdcie a ich prezivanie.

Vzdelavacie aktivity

Cas pre teba, Teambuildingy:

Tieto aktivity st zamerané na deti, mladistvych a nagich lokalnych dobrovolnikov. Po¢as Casu
pre teba sa ucia varit a stolovat. Pocas Teambuildingov nie len stmelujeme naSich
dobrovolnikov, ale aj poskytujeme moznost osobnostného a profesijného vzdelavania v
oblastiach tykajucich sa aktivit vYMCA Revica.

Biblické vzdelavanie
Besiedka, Rozhovory o Bohu pocas Besiedky sa deti m6Zu dozvediet nieco viac o Bohu, JeziSovi
a lepsie spoznat biblické pribehy. Rozhovory o Bohu vedie Shane McNary a st zamerané pre

mladych a dospelych. Diskutuja o vSetkom ¢o im nedava zmysel a hladaja pravdu.




Outdoorové aktivity

Sportovy krazok, vylety. Pocas jari, leta a jesene sa mozu deti ztiéastiiovat Specialnych aktivit a

vyletov a celoro¢ne moézu navstevovat futbalovy kriazok. V roku 2018 sme v lete z rganizovali

napr. Olympijsky tyzden.




Realizované projekty

Tindersticks

Projekt Tindersticks priamo nadvizuje na projekt Crossroads. S jeho realizAciou sme zacali
v auguste 2018. V ramci tohto projektu hostujeme 12 zahrani¢nych dobrovolnikov cez
program Erasmus+. Francisco Fuster /Spanielsko/, Ismery Temmermann /Franctzsko/,
Estelle Kosnansky /Francazsko/, Johanna Dobmaier /Nemecko/, Tobias Hecking /Nemeck/,
Clara Miguélez Entrialgo /Spanielsko/, Apolline Rolland-Pianca /Franctzsko/, Jean-Claude
Lebreton /Franctzsko- Reunion/, Tuce Koc /Turecko/ a Yagmur Kolcak /Turecko/ .
Dobrovolnici pomé&haja pri aktivitich v Nizkoprahovom centre Jordan. V ramci tohto
projektu spolupracujeme so Zakladnou Skolou v JelSave. Projekt bude ukonceny v Decembri

2020.

Jeden za vSetkych, vSetci za komunitu

Projekt je Specificky tym, Ze sa nezameriava na naplnovanie bezprostrednych potrieb
zranitelnej skupiny, ale na formovanie aktivnych obcanov pochadzajicich z nej. Cez projekt
budi motivovani a uschopnovani viest k aktivite dalSich. V snahe dosiahnut tento ciel
budeme déavat doraz na potreby Specifické pre osoby z tejto skupiny — intenzivny osobny
kontakt,komunikacia jazykom, ktorému rozumeja, praktické nacviky zrucnosti, pozitivny

kontakt s verejnymi lokalnymi autoritami a ocenenie od komunity.

Projekt ‘Jeden za vSetkych,
vSetci za komunitu’ je podporeny z programu ACF - Slovakia, ktory je financovany z
Finanéného mechanizmu EHP 2014-2021. Spravcom programu je Nadacia Ekopolis v

partnerstve s Nadaciou otvorenej spolo¢nosti Bratislava a Karpatskou nadaciou.

Aktivacna

¢innost formou dobrovolnickej sluzby podla § 52a zidkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov.
Dobrovolnicku sluzbu v Nizkoprahovom centre Jordan vykonavali Darina BartoSova a David

Dunka. Ide o dobrovolnikov, ktory v naSom centre vypoméahaja uz dlhodobo.



Rok 2019 v ¢islach

Vyroény snem 1x

Stretnutia vyboru 4 x

Rozhovory v médiach 3 x

Stretnutia za okrtihlym stolom 3 x

Teambuildingy a vzdelavania 11 x

Specialne aktivity + vylety 20 x

Pocet balickov vydanych v ramci potravinovej pomoci 1115 x
Pocet porad 122 x

Pocet realizovanych pravidelnych aktivit 347 x

Ucast deti a mladych na aktivitach 1923 x

Dobrovolnicke hodiny lokalnych dobrovolnikov 5040 hodin

Dobrovolnicke hodiny zahraniénych dobrovolnikov 3223 hodin

Spolupraca s organizaciami

Cirkevny zbor Bratskej jednoty baptistov Reviicka Lehota
Mesto Jelsava

YMCA na Slovensku

TUVENTA, Bratislava

Zakladna skola s materskou skolou JelSava
Komunitné centrum mesta JelSava

Centrum komunitného organizovania

Potravinova banka Slovenska

Miestny spolok Slovenského Cerveného kriza Jelsava
TESCO STORES SR, Hypermarket Revaca

0. z.Nadej detom Banska Bystrica

Urad prace, socialnych veci a rodiny v Revticej






Vizie a potreby pre rok 2020

Rok 2019 bol rokom zmeny sposobu a formy naSej sluzby tu v JelSave. Preniesli sme viac
zodpovednosti na dobrovolnikov, ktorych sme si za tie roky vychovali. To ale neznamena, Ze

nasa praca skoncila. D4 sa povedat, Ze znovu zacina :)

Pre rok 2020 vidime nadalej ako velkt potrebu oblast starostlivosti o nasich dobrovolnikov.
Prichidzajt vo svojom vol'nom Case a neziStne odovzdavaja ¢as detom a mladym v Jelsave.
Preto chceme systematicki podporu a starostlivost o nich zlepsovat. V tomto roku chceme
zacat pripravovat metodiku, ktord poméze stabilizovat dobrovolnicky program tu v Jelsave.
Zaroven bude slazit ako nastroj na budovanie podobnych dobrovolnickych programov v

inych komunitach.

Uvedomujeme si, Ze v naSom time chybaji odbornici, ktory by ndm pomohli sluzbu v JelSave

postvat na vyssiu kvalitativnu troven, ¢im by prispievali aj k jej financnej stabilizacii. Obe

oblasti vnimame ako oblasti pre modlitby a priestor na preukazanie sa Bozej slavy.




Ekonomika v roku 2019

Majetok a zaviazky
Majetok
Dlhodoby hmotny 0,00 €
Pohladavky 0,00€
Peniaze 324,28 €
Bankové Géty 695,73 €
Celkom 1020,01 €
Zaviizky
Zavizky 1926,27 €
Pézicky 0,00 €
Iné 0,00€
Celkom 1926,27 €




Prijmy a vydavky

Prijmy
Majetok 0,00 €
Dary a prispevky 8591.00 €
Clenské 29,00 €
Z verejnych zbierok 827,73
Z uverov a pozidiek 0,00 €
Organizovanie podujati 0,00 €
Dotacie 35716,95€
Poskytovanie sluzieb 0,00 €
Ostatne 261411 €
Celkom 47 778,719€
Vvdavky
Zasoby 0,00€
Sluzby 10 250,27€

Mzdy, poistné a prispevky

22 661,04€

Prevadzkova rézia 371233 €
Dane a poplatky 0,00 €
Ostatné 11 730,03 €
Celkom 48 353,67€
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Miestne zdruZenie YWICA Rewica
aidlo a fakturacné adaje:
Nnifanska 536
(42 16 Jeliava
ICO: 42126108

) DIC 2021779214
Cislo 1étu: SK36020000 0000502 0068582

Kancelaria:
bnisanska 536
049 16 Jelsava

‘Tel.: +421 548 713 591

E-mail: ymearevuca(@gmail com
Web: hitpy//www ymcea.sl‘miestne-zdmzenia/frevucal

Revlca



Revlca




